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enmarcando
el episodio

Sintesis del E!papade Marta
a[\gumenro esta feliz. Un amigo

suyo le hablé de la
posibilidad de prestarle una cabana
frente al mar, para ir de vacaciones
con toda la familia. Siente ganas
de compartir su felicidad y se lo
| cuenta a Marta, con la condicion
de que no se lo diga a nadie. Sin
- embargo, Marta le cuenta a
Yolanda, Yolanda a Javier, éste a
Héctor y éste a su vez a Sergio. Al final, el Unico que
viaja es el chisme, el cotilleo. Los demas se quedan con
los planes y las maletas hechas.

NUcleo remé“CQ “Confiar en las personas y ganar su
de sensibilizacion confianza’.

enFOQUQ de la Un elemento fundamental para que
Unidad didachca tenga lugar la convivencia positiva

entre las personas es la confianza. La
confianza abre las puertas del dialogo, la acogida y la comunicacion.
La desconfianza mina la amistad, dificulta
las relaciones entre companeros y

companeras, impide la colaboracion L3 confianza abre
franca y aisla a las personas. 135 puertas del
Las personas que confian en los dialogo, 3 ?Coqi}ja
comparieros y amigos tienen mas y |3 comunicacion.

posibilidades de poder afrontar sus
problemas, a partir de la charla sincera y la ayuda mutua.

Sin embargo, la confianza de uno requiere la capacidad de
responder a esa confianza con lealtad.

P
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Depositar la confianza en companeros y companeras, dar una
carta de confianza a los nuevos compaferos y companeras que
llegan a nuestra escuela, hace que las personas se encuentren
a gusto, se ajusten a las demandas del grupo, respondan con
su propia confianza.

Tener confianza es distinto que ser “confiados” con cualquier
persona, o despreocupados.

Ser desconfiado es sembrar la duda, impedir las relaciones
francas entre iguales.

Objetivos Objetivo general

Establecer relaciones personales y grupales
basadas en la confianza, en la valoracion de las capacidades
de las otras personas, desarrollando la
comunicacion y la ayuda mutua, y

afrontando mediante el didlogo Ser desconfiado
constructivo la resolucion de los es sembrar 13
conflictos de convivencia. duda, impedir 13s

relaciones Francas
Objetivos educativos-didacticos entre iguales.

1. Desarrollo de una actitud de respeto hacia
uno mismo y hacia las demas personas para comprender
y hacerse comprender.

2. Respeto a los derechos individuales y responsabilidad en el
cumplimiento de los deberes.

3. Reconocimiento y rechazo de las formas de discriminacion
por razdn de sexo, cultura, situacion econémica, religion,
discapacidad...

4. Solidaridad ante los problemas de otras personas o pueblos.

5. Superacion de conflictos reales o en situaciones simuladas
mediante el dialogo y la negociacion.

P



APRENDIENDO A CONVIVIR

6. Valoracion del didlogo para superar problemas entre amigos.

7. Mirada positiva hacia los demas companeros y companeras,
tratando de descubrir sus valores y posibilidades, de manera
que sean tomados en consideracion en la propia comunidad
de nifios y nifas.

Orientaciones Familia: Muchas veces,
para los distintos realizamos comentarios
émbiros edUCa“VOS despectivos con respecto a

personas y colectivos, lo cual
contribuye a la generacion de
desconfianza hacia dichos sujetos por parte de los mas jovenes.

Frecuentemente, se dice: "Ten cuidado con..." "No te acerques
a..." "No hables con..." "No salgas con...".
Se escuchan en nuestros hogares,

igualmente, expresiones del tipo: “Ese Muchas veces,
tipo de gente no es trigo limpio”, "Los realizamos
tal son unos ladrones y unos vagos", comentfarios
"Si vienen aqui sera por algo". despeclivos con

' R respecto 3 personas
Mensajes que, sin explicaciones o con y colectivos.

ellas, siembran la desconfianza con
relacion a esas otras personas. Y sembrar la duda socava la
posibilidad de amistad y de acogida, y activa el recelo.

Habremos de desterrar de nuestro lenguaje habitual expresiones
despectivas asociadas a las personas inmigrantes, a las personas
enfermas, a quienes tienen alguna limitacion o necesidad. ..,

€ incorporar expresiones comprensivas, expresiones que indiquen
valores positivos, consideracion hacia las personas, sus pueblos,
su etnia, su situacion personal y su cultura.

Aqguello de “Piensa mal y acertaras” habriamos de reemplazarlo
por “Piensa bien y encontraras una persona amiga”.

s,



CONFIAR EN LAS PERSONAS Y GANAR SU CONFIANZA

€scuela: El centro de nuestra reflexion es la confianza, las
condiciones para que esta se dé, la superacion de los prejuicios,
tabues y miedos en relacion con las personas que conviven con
nosotros y poseen algunas caracteristicas propias que las
diferencian, al primer golpe de vista, del resto del grupo. Se trata
de un compariero o companera que llega por vez primera al
centro escolar, que es de distinto pais, cultura, religion, o que
tiene alguna discapacidad que nos hace

€n este espacio sentirnos inseguros.

educativo se La confianza es un valor, un estilo
comparten de relacion y una propuesta para
sentimientos, articular las relaciones para
emOCiPnef?: enriquecer estas. Por otra parte, el
experiencias... “ser digno de confianza” requiere una

actitud de no traicionar las expectativas
de confianza depositadas en cada cual.

La confianza permite también, cuando ésta se quiebra o se
dificulta, disponer de mecanismos para recomponerla, reconstruir
las relaciones.

Tiempo libre: El tiempo libre es un espacio donde las relaciones
se basan en la confianza. Hacer cosas juntos para alcanzar las
metas comunes. Este es el secreto de la actividad cooperativa,
del trabajo en grupo. Por ello, el juego de la confianza es la base
de la vida grupal en el tiempo libre.

En este espacio educativo se comparten sentimientos, emociones,
experiencias..., y la confianza es la llave que abre o cierra las
posibilidades de encuentro, de comunicacion. Abrir la puerta
del tiempo libre a los chicos y chicas inmigrantes es abrir
plenamente nuestras vidas a una experiencia de confianza.

o,



ESCUELA. Area curricular

Tutoria

1. Qué es ser confiado

Yy qué es ser
desconfiado 10

3. Impresiones
generales 11

4. Los personajes __11

5. Las relaciones y
las reacciones 11

6. El final 12
7

. Situaciones en las
que confio y en las
que confianen mi_13

. Confianza y
desconfianza 13

9. Lo que mas
y lo que menos
nos ha gustado __ 13

11. Experimentar
la confianza 14

12. La amistad 15
15. Dar cara al miedo _17
16. Pedir disculpas___18

o

Lengua
2. Equilibrio 10
3. Impresiones
generales 11

4. Los personajes __11

10. Reescribir
la historia 14

13. No todo es del

color del cristal

con que se mira _15
14. Conocer nuestros

sentimientos____ 16
17. Los nombres

delascosas___ 19
18. La amistad se

basa en la

confianza ___ 20

19. La fiesta de la
confianza

Conocimiento
del medio
13. No todo es del
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con que se mira__15

18. La amistad se
basa en la
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19. La fiesta de la
confianza

TIEMDPO LIBRE EDUCATIVO. Tipologia

Sociodramaticas

14. Conocer nuestros
sentimientos 16

15. Dar cara al miedo _17
16. Pedir disculpas___18

Crealivas

1. Qué es ser confiado
y qué es ser

desconfiado 10
10. Reescribir
la historia 14

17. Los nombres
de las cosas 19

18. La amistad se
basa en la
confianza ___ 20

19. La fiesta de la
confianza ___ 20

Coopenralivas

2. Equilibrio 10
3. Impresiones
generales __ 11
4. Los personajes __ 11
6. El final 12



Relacionales
2. Equilibrio 10
3. Impresiones
generales Tl

5. Las relaciones y
las reacciones___11

7. Situaciones en las
que confio y en las
que confian'en mi 13

8. Confianza y
desconfianza ___ 13

9. Lo que mas
y lo que menos
nos ha gustado __13

11. Experimentar
la confianza 14

12. La amistad 15
15. Dar cara al miedo 17
16. Pedir disculpas __18

\ Actividades

Fiestas y jornadas’ "
ol |
18. La amistad se
basa en la
confianza 20
19. La fiesta de la =L !
confianza 20 H' ; {u-'



APRENDIENDO A CONVIVIR

Actividades introductorias
y de sensibilizacion

Actividad 1~ "Qué es ser confiado y qué es ser desconfiado"

Tratamos de centrar la atencion de los nifnos y nifias sobre si
tenemos confianza con nuestros amigos y companeros. Sobre
qué significa ser confiado y qué significa ser desconfiado. Sobre
qué caracteristicas debe tener la confianza entre companeros
y companeras.

Podemos iniciar también con un juego como el del “lazarillo”,
que se basa en la confianza depositada en un companero o
compariera para que nos guie mientras caminamos con los 0jos
vendados. En todo caso, debe proseguir con la consiguiente
reflexion que nos prepare para visionar el episodio.

Actividad @ ~ "€quilibrio"

Definicion: Se trata de conseguir, por parejas, alcanzar el equilibrio
y realizar movimientos cooperando.

Consignas de partida: Es importante invitar a que las parejas
se formen entre personas desproporcionadas fisicamente: bajas
con altas, obesas con delgadas, para evidenciar que siempre
es posible alcanzar el equilibrio.

Desarrollo: Las personas participantes se emparejan. Los
integrantes de cada pareja se ponen frente a frente, dandose
las manos, juntando los pies y uniendo las punteras. A partir de
esta posicion y sin despegar los pies del suelo, cada integrante
va dejandose caer hacia atras con el cuerpo completamente
recto. Asi hasta llegar a estirar completamente los brazos y
conseguir el punto de equilibrio dentro de la pareja. Una vez
alcanzado el equilibro, se pueden intentar hacer movimientos
cooperando y sin doblar los brazos: una de las integrantes de
la pareja dobla las piernas mientras la otra la sostiene, las dos
bajan...

€valuacion: ;Como nos sentimos? ¢ Fue facil encontrar el
equilibrio? ¢ Qué ocurrié con parejas muy desproporcionadas?



CONFIAR EN LAS PERSONAS Y GANAR SU CONFIANZA

ACTIVIDADES

Actividades de analisis
del episodio

Actividad 3 ~ "Impresiones generales"

Primeras impresiones: Las primeras impresiones tienen que
ver normalmente con el compromiso de guardar los secretos,
las informaciones reservadas que nos confian otras personas.

Impresion general: Tratamos de analizar, a vuela pluma, los
comportamientos de las personas en relacion con la confianza.

Sintesis del argumento: Ahora tratamos de resumir el
argumento. Esta fase es importante para que el grupo refleje
una vision comun de lo visto.

Actividad 4 ~ "Los personajes"

Vamos a caracterizar a los personajes que intervienen. Para ello,
se identifican primero los personajes, se describen sus rasgos
fisicos, sus caracteristicas personales, los aspectos mas

relevantes.
g éSe te ocurre)
i 0o 06 EPor qué actia| ¢Qué opinas de| ¥28 e ocurre
Personaje c%grgo gg&?’g de esag 5 For'magde a}%‘r{'r]r?aoéga
manera: IS actuar?
Marta
Papd y mama
Yolanda
Javier
Héctor
\_5ergio .

Actividad 5 ~ "Las relaciones y (35 reacciones"

El dialogo es la base de esta actividad. Es una reflexion utilizando
el lenguaje oral, la conversacion, algo que tanto echamos en
falta en nuestros ninos y ninas. Se pretende analizar en grupo
los aspectos que les ha evocado el visionado del episodio.



APRENDIENDO A CONVIVIR

Puede también transformarse en un material para completar a
modo de una ficha de trabajo, pero es preferible utilizar el lenguaje
verbal que ayuda a construir pensamiento colectivo.

e ; Cual es el secreto que el padre de Marta le confia con la
condicion de que no diga nada a nadie?

e ; Qué hace Marta?

e ; COomo guarda el secreto Yolanda?

e ;Qué es lo que no tiene que contar a nadie Javier?

¢ ; Qué hace Javier cuando se encuentra con sus amigos
Sergio y Héctor?

e ; Como reaccionan todos al conocer su secreto?

( Quién Reacciona asi )
Mart3
Yolanda
Javier
Héctor

\ Sergio )

¢ ; Qué no sabe Marta que todos saben?
e ; Como actlan cuando no les llama Marta en realidad?
e ; Coémo se caen abajo los planes?

e ; Como reacciona Marta al enterarse de lo que saben sus
amigos y como lo han sabido?

e ; Como acaba la historia?

Actividad 6 ~ "€l final"

Tratamos de reflexionar acerca de cémo reaccionan los distintos
personales al final del episodio.

. £Como &Pon cquéle )
Personaje reacciona? qué? diriag?

Marta

Papd y mama
Yolanda
Javier
Héctor

\_Jergio )
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Actividad 7 ~ "Situaciones en |35 que confio Y en |35 que
confian en mi"

Vamos a analizar nuestras propias experiencias de confianza y
desconfianza. Ello nos permitira comprender lo que sienten y
experimentan las demas personas.

(" Confio ¢Qué sienfo? Confian $Qué Siento? )

. J

Actividad 8 ~ "Confianza y desconfianza"

Tipologias de personas o grupos que generan confianza y
personas y grupos que generan desconfianza en nuestro entorno
mas cercano, como la escuela o el barrio.

("~ €Qué personas oPopr | SQué $Qué personas cPor | ¢Qué )
50n 3cogidas? Qué? | hacer? | son rechazadas? qué? | hacer?
. J

Actividad Q ~ "Lo que mas y lo que menos nos ha gustado"

Pretendemos destacar la valoracion que les merece a los chicos
y chicas distintos aspectos del episodio.

f

Lo que mas me ha gustado Lo que menos me ha gustado A

. J

Una vez completado el cuadro (puede hacerse en pequeno
grupo, 0 en una pizarra o mural, en gran grupo) tratamos de
destacar aquellos elementos vinculados a la tematica que nos
ocupa: la igualdad en la diferencia.
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Actividad 10 ~ "Reescribir (3 historia"

Esta pretende ser una primera actividad de sintesis que permita
reagrupar la reflexion del grupo.

El mensaje del episodio. Lo que nos quiere decir.
Escribe en una frase o eslogan el mensaje del episodio.

Comparar este eslogan o frase con la que anteriormente hemos
escrito en la pizarra.

Narrar historias o episodios de situaciones de confianza y
desconfianza que hayamos vivido o conocido (puede hacerse
en forma de comic, cuento o representacion).

C Actividades de reflexion y
profundizacion

Actividad 11 ~ "€xperimentar 13 confianza"

Ahora volvemos a realizar el gjercicio que hicimos al principio de la
reflexion, antes del visionado de la pelicula. Vamos a tratar de hacerlo
con otros ojos, con otra dimension de la experiencia. Pretendemos
experimentar una forma de confianza y de interdependencia
desarrollando en el propio cuerpo nuevas posibilidades.

Las personas participantes se colocan unos frente a otros, de
manera gue las puntas de los pies se toquen. Cada cual agarra
de las mufiecas a su pareja. Una vez asi, ambos se van alejando,
apoyandose en las puntas de los pies y echando el cuerpo hacia
atrés.

Una vez llegados a este punto en el que todos han experimentado
que estan compenetrados para hacer cualquier movimiento, se
reproducen otros movimientos, como agacharse uno y levantarse
otro, conformando una especie de columpio, y todos aquellos
que se les ocurra con tal de mantenerse siempre agarrados y
sin caerse.

Después de un tiempo de juego, se realiza un dialogo:
¢, Como nos hemos encontrado dependiendo de otra persona?
¢, Qué tal la confianza? ¢ La desconfianza?
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ACTIVIDA ‘
e o : I X
Actividad 12 ~ "La amistad

En esta actividad vamos a definir los componentes de la amistad
para construir una relacion solida.

Para ello, cada cual va a determinar que cualidades atribuiria a
un amigo O a una amiga.

De un amigo o amiga pediria que:
1.-
.-
J-
Y.-
5.-

Una vez realizada por cada cual esta definicion del amigo, vamos
a agrupar en un lado todas aquellas cualidades que tengan que
ver con “la confianza” y en otra columna todo lo demés.

( Con [a confianza Con otras cualidades )

\\ J

Actividad 13 ~ "No todo es del color del cristal con que se
mira"

Sacamos al exterior las percepciones que tenemos de los demas.
Para ello, cada nifio 0 nina completa las frases:

1. Cada dia hay mas... en mi ciudad.
Los extranjeros son...

Las chicas no pueden...

Los chicos son...

Los marroquies son...

Los gitanos suelen...

Los chicos no pueden...

N ok D

a



APRENDIENDO A CONVIVIR

8. Que haya extranjeros en mi barrio... porque...
9. Que haya gitanos/as en mi clase, en mi barrio...
10. Las personas que han estado en la carcel...
11. La gente mayor...
12. De los latinoamericanos pienso que...
13. La genterica es...
14. Las personas con una discapacidad suelen...
15. La gente negra suele ser...
16. Nunca viviria con una persona... porque...

Pretendemos ahora sacar al exterior las percepciones que
tenemos de los demas. Para ello, cada nifio o nifia trata de
rellenar este formulario:

e ;Realmente creemos que son asi?

e ; Qué piensa nuestro grupo de los distintos colectivos a los
que nos hemos referido?

e ; Qué pensais de lo que pensamos?

Actividad 1 ~ "Conocer nuestros sentimientos"

Muchas veces los sentimientos de desconfianza han ido
arraigando a lo largo del tiempo en nosotros sin saber muy bien
por qué. Han influido los comentarios escuchados, los medios
de comunicacion, los cuentos cargados de estereotipos negativos
de determinadas personas y culturas. En definitiva, se han
instalado en nosotros a través de experiencias negativas, de
prejuicios de otras personas.

Vamos a tratar de representar determinados sentimientos, que
grupos de nifios y nifas encuentran descritos en las tarjetas
que distribuimos:

e \oy ajugar a la calle y me encuentro a unos chicos de mi
edad que son de cultura gitana y se me acercan a preguntar
si pueden jugar al futbol.
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ACTIVIDADE)S

e Soy un nifo extranjero que llega a la escuela y me siento
incomodo al expresarme cuando el profesor o la profesora
me pregunta en clase.

e Soy una nifna de origen marroqui que lleva su cabeza cubierta
con un pafuelo. Los otros companeros no se acercan a mi.
De pronto, un grupo de nifias me invitan a jugar. Soy feliz.

e Soy una nifia de Perd. Salto de alegria cuando los demas
ninos se acercan a mi, me hablan y me invitan a jugar.

Luego analizamos los mismos:

( Loaquesiente Lo que Sienten Loquesienten )
el protagonista los actores l0s espectadores

N J

Actividad 15 ~ "Dar cara al miedo"

Ahora vamos a posicionarnos ante situaciones que nos producen
falta de confianza o miedo. Representamos otra serie de acciones:

a) He roto un cristal jugando al futbol y temo las repercusiones
de haber roto la ventana del vecino. Comento la inquietud
con mis amigos.

b) Me da miedo estar solo 0 sola en casa y llamo a un amigo
para gue me acompane.

c) Me encuentro con un chico desconocido de otra cultura
que se dirige hacia mi para preguntarme una cosa. Me
doy la vuelta y echo a correr.

d) Un nino con discapacidad mental que tiene un habla
confusa, se dirige a mi'y en vez de escucharle, me doy la
media vuelta.

e) Me encuentro con un chico o chica marroqui que quiere
preguntarme una cosa en la calle.
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Analizamos con estos pasos:

Decidir si fengo
miedo 0 no

Pensar cual
puede ser (3 causa

Reflexionar si real-
mente hay razones
para sentir Femor

el miedo

Tomar medidas
para reducir

Actividad 16 ~ "Pedir disculpas"

A las personas suele costarnos trabajo disculparnos cuando
hemos hecho algo indebido: danado a una persona, defraudado
la confianza puesta en nosotros...

Representamos:

e He realizado un comentario despectivo de una persona de
origen extranjero; los demas se han reido conmigo y él o
ella me ha escuchado sintiendo una gran tristeza.

* He abusado de que un nifo o nina africana que no me
entiende, para hacerle una travesura y mofarme de él. Este
amigo o amiga se ha enfadado.

e He pegado a un niflo mas pequeno por el hecho de ser
recién llegado y parecer mas débil.

e Pido disculpas ante un amigo 0 amiga por haber comentado
a otras personas una confidencia.

¢ Qué tengo que hacer en cada caso?:

é Decidir si seria | Pensar en las - )
pepTgFf’Eo"pefJZue mar?éﬁ-ear;eggegedir n%?r?g;]% g‘ﬁjggr‘ Disculparme
hemos hecho disculpas
A
B
C
\_0 y,
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Ty
Actividades con (35 palabras

Actividad 17 ~ "Los nombres de 13s cosas"
Vemos el significado de las palabras:
¢ Bus: Autobus.

¢ Secreto de confesion: Un secreto a prueba de muerte.
Esta expresion proviene de la cultura cristiana en la que los
sacerdotes se hacian depositarios bajo “secreto de confesion”
de los pecados y faltas de los fieles.

¢ Secreto mas rogado: Secreto muy codiciado o pedido.
e Condominio: Finca, propiedad compartida.

Vamos a ver como se dice “autobus” en distintas regiones y
paises. Por gjemplo, en Canarias.

¢ Cuantos tipos de secreto conocemos?

Construyamos frases que incluyan la palabra “secreto”.
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e Actividades de Sintesis

Actividad 18 ~ “La amistad se basa en 3 confianza”

En esta ocasion vamos a recoger frases basadas en la
CONFIANZA, teniendo en cuenta que se trata de confiar en
companeros y amigos sin distincion de cultura, procedencia,
pais, sexo, religion y condicion de capacidad o discapacidad.

Asi como en otras ocasiones se realiza la Declaracion de los
Derechos Humanos o la Convencion sobre los Derechos del
Nifo, en esta ocasion vamos a hacer una declaracion que nos
permita crear EL PAIS DE LA CONFIANZA.

Reunidos los nifios y nifas de tal Club o de tal Aula, determinamos:

De un amigo 0 amiga pediria que:
1.-
c.-
J.-
Y.-
5.-

P Actividades finales y de
compromiSo

Actividad 10 ~ “La fiesta de |3 confianza”

Reunimos la Declaracion del PAIS DE LA CONFIANZA,
proclamamos los principios que la inspiran, y representamos cada
uno de ellos, que a su vez se asociara a una danza o cancion.

Colocamos en la sala un rotulo por cada punto de la Declaracion.

Terminamos con una danza en corro cantando a la Confianza
y a la amistad. Preparamos una merienda. .. con total confianza.
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“Unicamente una educacion que tiendaauna |
cultura civica compartida comin, basadaen | e
los derechos de |13 persona humana - ¥ e
conseguira impedir que 135 diferencias sigan
engendrando desigualdades Y (35 By = —
particularidades inspirando enemistad.”

Rodolfo Stavenhagen.
L “La educacion encierra un tesoro”.
INFOR/ME DELORS. UNESCO.
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